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salam semoga senantiasa tercurah untuk rasulullah shallallahu Alaihi Wasalam.
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Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pada Bagian Drafter PT

Megatika International”.
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Cholifah, dan Ano yang selalu memberikan semangat dan doa kepada
penulis.

Terima kasih buat teman-teman seperjuangan saya dan teman-teman
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kebersamaannya selama ini dan semua pihak yang tidak dapat disebutkan
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Semoga Allah SWT membalas kebaikan, dukungan dan bantuan jauh lebih
baik dari yang telah penulis terima. Dengan bantuan dan dukungan tersebutlah

penulis mampu menyelesaikan penyusunan skripsi ini.

Penulis menyadari adanya kekurangan maupun kesalahan dalam skripsi ini,
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bagi para pembaca dan masyarakat pada umumnya.

Jakarta, 28 Februari 2017

Jalaluddin Adnan

Vi





